LORENTZEN & PLADSEN AS

Rapport Apenhetsloven 2025

Dato: 2. februar 2025

Innledning

Denne rapporten er utarbeidet i henhold tilApenhetsloven (Lov om virksomheters
apenhet og arbeid med grunnleggende menneskerettigheter og anstendige
arbeidsforhold), som tradte i kraft 1. juli 2022. Selv om Lorentzen & Pladsen AS ikke er
omfattet av lovens redegjgrelsesplikt, har vi valgt a offentliggjgre var
aktsomhetsvurdering for 8 sikre dpenhet og ansvarlighet i hele var verdikjede. 85 % av
vare leverandgrer, malt etter innkjgpsverdi, har besvart det utsendte sparreskjemaet.

Virksomhetsbeskrivelse

Navn Lorentzen & Pladsen AS

Organisasjonsnummer 913989 252

Adresse Gjellebekkstubben 10, 3420 Lierskogen,
Norge

Bransje Engroshandel

Antall ansatte 5

Hovedaktiviteter Engroshandel av tekniske tekstiler og
utstyr til semindustrien

Lorentzen & Pladsen AS er en norsk distributgr av tekniske tekstiler og utstyr til sem
industrien. For rapporteringsperioden 2024-2025 har virksomheten etablert
retningslinjer og en Code of Conduct for leverandgrer i Europa, USA, Pakistan og Kina,
med seerlig sgkelys pa a forhindre barnearbeid, sikre anstendige arbeidsforhold og
HMS-standarder. Aktsomhetsvurderinger falger OECDs seks trinn, med kartlegging,
forebygging, overvaking og kommunikasjon av resultater. Risikoen vurderes som stgrst i
Pakistan og Kina, Europa og USA anses som lavrisikoomrader.
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Retningslinjer og rutiner

e Etiske retningslinjer for leveranderer og samarbeidspartnere
e Interne retningslinjer for innkjgp og anskaffelser
e Alle ansatte har gjennomfart oppleering og signert Code of Conduct

Aktsomhetsvurderinger

| trdad med OECDs retningslinjer har vi giennomfgrt falgende trinn:

a) Kartlegging av risiko
Vi har identifisert mulige risikoomrader i falgende ledd i leverandgrkjeden:

e Innkjgp av tekstil fra Pakistan
e Innkjgp av produkterijern fra Kina
e Lavrisiko hos europeiske og amerikanske leverandarer

b) Vurdering av faktiske og mulige negative konsekvenser

e Risiko for lave lgnninger, lange arbeidsdager og utrygt arbeidsmiljg hos
tekstilprodusenter i Pakistan og Kina

e Potensiell manglende sporbarhet av ravarer som bomull, polyester og metaller

e Potensiell bruk av helseskadelige kjemikalier uten ngdvendig verneutstyr og
ventilasjon

c) Tiltak og oppfaelging

e Kravom signering av etiske retningslinjer for alle nye leverandarer

e Leverandgrevaluering med sgkelys pa arbeidsforhold og HMS, gjennom
spgrreskjemaer og leverandgrbesgk

e Alle ansatte ma signere Code of Conduct

d) Resultater

Det er ikke avdekket noen kjente tilfeller av brudd pa menneskerettigheter hos vare
direkte leverandgrer i 2025.
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Informasjonsplikt

Apenhetsloven gir enhver rett til & be om informasjon om hvordan Lorentzen & Pladsen
AS arbeider for & handtere faktiske og mulige negative konsekvenser for
menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold. Henvendelser kan rettes til:

E-post: paal@lorentzen.no

Telefon: +47 916 31 203

Signatur
P&l Neess

64 1y

Daglig leder
Lorentzen & Pladsen AS

NORGES LEDENDE LEVERANDYR AV UTSTYR TIL S@M INDUSTRIEN

Lorentzen & Lorentzen AS // Gjellebekkstubben 10, 3420 Lierskogen // Org. nr: 913989252
Telefon: 67 1025 60 // E-post: post@lorentzen.no // www.lorentzen.no


mailto:paal@lorentzen.no

	Innledning
	Virksomhetsbeskrivelse
	Retningslinjer og rutiner
	Aktsomhetsvurderinger
	a) Kartlegging av risiko
	b) Vurdering av faktiske og mulige negative konsekvenser
	c) Tiltak og oppfølging
	d) Resultater

	Informasjonsplikt
	Signatur

